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Die zwischen der Technischen Universitdt Braunschweig, ver-

treten durch den Prisidenten, und dem CGesamtpersonalrat der TU
geschlossene Dienstvereinbarung Nr., 710 {iber die Weiterbildung

des Personals gemif § 75 Abs. 1 Nr. 5 und § 81 des Niedersdch-
sischen Personalvertretungsgesetzes sowie § 2 Abs. 4 und § 30 Abs. 6
des Nieders#ichsischen Hochschulgesetzes wird hiermit hochschulbffent-
lich bekanntgemacht.

Die Dienstvereinbarung trat gemif ihrem § 7 am 17. Oktober 1990
in Kraft.
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T=chnischsn Universitdt Carolo-Wilh=Imina zu Braunschwesig

verireten durch den Frisidentsn

Ge=samtpersonalrat der Tschinischen Univsersiiat
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3. Unba2rihrt hizrvon bleibt dis Teilnahme an vsranstaltungsn nach
den Vorschriftan Gber Zonder- odsr Ober 8ildungsurlaub sowis
an auswirtigen Foribildungsveranstaltungen und an Lshrvsran-
staltungen der Technizchen Universitidt 8raunschweig. Das
dienstliche Intsresse kann bei lstzteren mit dem jeweiligsn
Vorgsesetzten abasklart wsrden.

Waiterbildung im dienstlichsn Interssss

i. Im diznstlichsn Interesse liegt Weiterbildung, die

a) zur Erhaltung und VYerbssserung der Eignung fTir den derzei-
tigen Arbesitsplatz fihrt, ,

b) dis s=fdhigung fir =insn anderen Arbsitspiatz im Bersich
dzr Technischan Universit3dt Braunschweig fordert

c} dazu befiEhigt, di= g=ssllischattlichen Zusammenh3ngs zu
zrkennen und dadurch p=rsdénliches und gemsinschattlichs
Rechte und Pflichtsn besser wahrzunehmen oder

d} von Mutzen bei der Mitarbsit in den S=ibstverwaltungs-
organsn, in den Perscnalr&ten oder in dz2r Frauentdrderung
der Tschnischsn Universitat Braunschweig  ist.

2. Zeiten der Teilnahme an d=n Weiterbildungsvaranstaltungan nach
Abs. 1 g=ltzn als Arbsitszsit.

b
g

§ 2

Antr:qvﬂrfuhran

1. Der Antrag sines/sinsr Mitarbsitzrs/Mitarbeitesrin zur Teil-
nahme an =inszr Weitserbildungsveranstaltung ist nach Méglich-
keit 6 Wochsn vor 2=sginn dirskt an dis Disnststelle-Z=ntral-
sta2lls fdr Weitsrbildung- zu richten. Zwsi Durchschriften =r-
hdlt die Beschattigungsstalle (Institut usw.); davon ist =ins
Curchachritt mit d=r guuiiungnmh m= dez Leiters der B=schifti-
gunasstelle innzrhatb von 10 Tagsn der Zentralstells far Wei-
terbildung vorzulegen,

2, Diz Diznststells trifft vorbehaltldich dss, Abz. 3 diz Entschsi-
dung tber die Tsilnanm=z an der Heiterbilddngsveranstaltunz.
Die Zulazsung wird nach Prifung =2rteilt, wann diz=nstliche
B=lange oder die Kapazitidit der 9ziterbildun3averanstaltung
nicht s2ntgegsnstehen.



Soll die T=ilnahme versagt oder =ins Auswahl gatroffen warden,
bestimmt de=r Gesamtpsrsonairat entsprechsend den vorschriftzsn
d=s Nds. Persv¥G mit.

§ 4
Arbesitsrechtlichs Konssquzsnzs

5
t

iber die reasIm3didige T=2ilnahmes an den W=iterbildungsvaran-
staltungsn wird ein Nachweis ausgsstellt, der auf Wunsch des
Teilnehmsrs/der Tsilnshmerin in die Persc nalaktn aufgenom-
m=n wird.
Die Teilnahmz an den Weiterbildungsvysranstaltungsn basgrdndet
zwar K=in=n rechtlichen Anspruch aut unmittelbars berutlichs
verteile, dis Technische Universitit Braunschwsig wird =sich
abzr bemihen, diese Mitarbeiter/innen 50 einzusstzen, daf sis
ihre =rweitsrten berutflichen Kenntnisse verwsrtsn kdnn=n.
§ 5

ﬁurchfuhrdnq der Weitserbildungsvaranstaltungsn

Der Dienststelle oblisgt 5. Weiterbildungsveranstaltungsn an

chw=ig einzutilhren und zu

5
d=r T=chnischzn Un1Vcrs1t it sC
staltung der =inzelnsn W=i-

orau
koordinizren, die inhaltliche G

terbildungsmagnahmsn zu regeln und die Lehrkrifte in Zusam-
menarbsit mit dem Gesamtpsrsonalrat auszuwidhlen.

Der Gesamtpersonalrat bestimmt bsi der Durchfihrung dsr Wei-
terbildungsveranstaltungsn g=m36 § 75 Abs. 1 MHr. 5 Nds. Psrs
mit.

Die Diznststslle hat dis personsllen, rdumlichzn und sachli
chen Voraussstzungsn der Weitsrbildung zu schaftten und die
Kostzn nach Maggabe de=r im Haushaltsplan datdr zur Vertligung
stzhenden Mittzl zu tragsn. Oie Dienststelle wird darum bemiht
s=in, dad di= =rforderlichen Mittz1l in ausreichsndem Mabs in
d=n Haushaltsplan singsbracht werden.

Ciz organisatorischs Abwicklung der Yesitsrbildunasveranstal-
tungen wird der Zantralstell=s fir Weiterbildung (S 109 MNHG)

Gbertragsn.
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Gemsinsam2 Kommission

Kommission

-
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£5 wi ine zing=s=tzt, in dis di=s Dienststsll=s und

der Gesamipersonalrat j2 zwei Mitglisder entssnden kOnnen. Di=

Kommissicn Tihrt dis vorbsrsitandsen Gesprichs zur Curchtthrung der

Weiterbildungsveranstaltungsn., Weiterhin soll dis Kommission in

Fillen dezs § 3 Abs. 3 z2ine sinvernshmiiche Regelung vorbereitsn

und dis Disnststsells bei der Auswahl dsr Lehrkrafte baratsn.

g 7
Inkrafttraten

1. iz Disnstvaersinbarung tritt mit der Unpterzeichnung durch den
Prisidenten und den Gesamtpsrsonalirat in Kraft., 3ie2 wird durch
Aushang, Rundschreibsn und im Mitteilungsblatt der Technischsn
Univaersiti3t @raunschweig, TU-aktu=il, bskanntgegebsen.,

2. Die Cisnstvarsinbacung 1&uft sauf unbestimmts Zeit., 212 Kann
unier Einhaltung =iner KXOGndigungstrizt von 8 Monatsn jewsils
zum 31.12. des Jaufsnden Jahres geklndigt oder durch Abschlui
2insr nsusn Disnstverseinbarung srsetzt wardsn; s=ine Kidndigung
izt frihsstens zum 31.12.183981 méglich., Di= Di=nstv=reinbarung
kann jsderzeit sinvernshmlich gs3ndert werden.
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